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KIRMIZI

. ,Haluk Direskeneli

ortamda, makul fiyatlarla gecmis
Cumhurbaskanlarimizin yemek
menisiind sizlere sunuyor.
Ozellikle sebze yemekleri muh-
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N Ben’,m lokantalarim, tesem... Saat 12.30’dan sonra
benim ) iceride yer bulmak zor.
yemekhanelerim Ankara Hosdere Caddesinde

halukdireskeneli@ekonomik-cozum.com.tr

ic durmadan enerji konula-

rini yazmak olmuyor. Arada

bir opera, senfonik mizik,

gezilecek yerler, arkeolojik
mekanlar, tatil yoreleri, beyaz- kirmizi
icecekler, lokantalar, paneller, kon-
feranslar hakkinda da yazmak lazim.
Hayat sadece termik santraller degil.
Sizlere bugiin yeni mekan isimleri
verecegim.

Ankara’da Eskigehir yolunda Damla
Petrol icinde yeni agilan “Ikbal”, gok
guzel bir mekan olmus. Onde pastane
ve cafe, arkada Ui¢ ayn kapall salonda
lokanta kismi var. Ayrica acik hava
mekani da yapmislar. Yemekleri énce
tezgahta gorlyor, sonra ismarliyorsu-
nuz. Tuvalet tertemiz, otopark kolay
rahat, fonda klasik Tlrk mizigi pek
guzel...

Balgat pazar yaninda Ceyhun Atif
Kansu Caddesi 12’de Akcakoca
balikgisi “Hamsi” inanilimaz glizel bir
mekan olmus. Baliklar ¢ok taze, ha-
rika, tam ayarinda pisirim yapiyorlar,
bol salata ile servis mikemmel, cam
kenari 6zel bir yer ariyorsaniz dnce-
den telefonla rezervasyon yapin.

Ankara Etlik garajlari icinde
1958’den beri hizmet veren “Bolu
Akin Lokantasi” ayr bir lezzet ortami.
Cok glizel patlican kebap ve haslama
et servis ediyorlar. “Daha énce nasil|
oldu da gitmedim?”, diye hayiflandim.
Mutlaka ugramak lazim... Yanindaki
dénerci de gok iyi. Oraya da bakin.

Istanbul’da son olarak benim igin
cok yeni iki ayr mekanda bulundum.

Atasehir'de “Tatar Salim Doner Lo-
kantasi” Déneri hakkiyla glizel yapiyor
ve glizel servis ediyor. Rumeli Hisar
“Iskele Restaurant” ayn bir glizel balik
mekani. Burada her saat yer bulmak
zor, 6nceden mutlaka rezervasyon

yapin.
ESKi BiR YAZI

Bir yazar icin, bir yazisina cevap
almak kadar glizel bir sey yoktur. Eski
bir yazim Ustline ¢ok yeni bir okur yo-
rumu aldim. Makalelerin internet web
sayfalarinda olmasinin avantaji var.
Internet Ustlinden ¢ok eski yazilara
ulasabiliyorsunuz. Yorum yapabiliyor-
sunuz. Aldigim yoruma ¢ok memnun
oldum.

Bu yorumu okumadan énce, esnaf
lokantalari ile ilgili 05- Mart 2013 tarihli
eski makalemin son kismini hatirla-
yalim:

Sizlere bugiin benim lokantalarimi
anlatacagim. Benim lokantalarim de-
diysem sahibi degilim. “Orada yemek
yemeyi sevdigim, ortamini benimse-
digim lokantalarmi” demek istedim.
Ben 6gle yemeklerimi isyerime yakin
bir esnaf lokantasinda yemek isterim.
Bol kepge esnaf lokantasi olacak.
Yemekler sebze agirlikl olacak. Guzel
salata bastan verilecek, taze ekmek,
kendi yapimi yogurt servis edecek.

Izmir'de lokanta segcmek kolay...
Herhangi bir Kemeralti esnaf lokantasi
istediklerimi veriyor. Sabah merci-
mek corbasi ile basliyorlar. Coskun
Kligtkdzmen hocam Balgova Et
Lokantasini tercih eder. Ben Kemeralti
Kismet Lokantasi mekanini severim.
Yemekleri cok iyidir.

Esnaf lokantasinda yemekler saat
11.00-11.30 civarinda hazir olur.

Saat 12.00’den 6nce gidip yemekleri
yemek lazim. Saat 12.30-13.30 arasi
ortalik ¢cok kalabalik olur. 13.30’dan
sonra yemek kalmaz, yemekler cabuk
biter.

Aksamuistl yemek yoktur. Yemekler
biter, mutfak temizlenir. Ertesi sabaha
kadar lokanta kapalidir. lyi bir esnaf
lokantasi aksam yemegi vermez. Pa-
zar gund kapalidir. Icki yoktur. Yemek
kalitesi cok yiiksektir. Aksam yemegi
veren lokanta, tam esnaf lokantasi
sayllmaz.

Istanbul’da en iyi esnaf lokantasi
bence Uskiidar “Kanaat Lokantas|”-
dir. Enfes tencere yemeklerini yillardir
mUsterilerine sunuyor. Istanbul’da
calisirken Kanaat'in 6gle yemekleri
icin Kabatas’tan Usklidar’a motorla
gecerdim.

Avrupa yakasinda “Hiinkér”, “Kon-
yali”, “Borsa”, mutlaka listeye alinmal.
Istiklal caddesinde “Haci Abdullah”
hemen karsisindaki sokak icinde daha
makul fiyatl “Lades” lokantasi kolay-
ca siralayabileceklerim arasinda yer
aliyor. Kadikdy Carsi icinde “Yanyali
Fehmi Bey” lokantasi ayri bir klasik.

Ankara’da biraz daha segici olalim.
Kizilay’da Izmir Caddesi girisinde
“KarDenS” Karadeniz mutfagi, Ulus
Denizciler Caddesinde Bogazigi
Lokantasi.

Ankara Atakule cevresinde Canka-
ya Késki’nlin mutfagini bize tasiyan
“Cankaya Lokantasi” var. Mtevaz bir

24 saat acik olan “Beykoz” tam
esnaf sayilmaz. Yildiz mahalle-
sinde “Mantar” ve “Feslegen”
lokantalari iyidir.

Ankara Gaziosmanpasa’da
“Gar” lokantasi ickili oldugundan ve
aksam yemegi verdiginden tam esnaf
sayllmaz, ama 6gle yemekleri iyidir.
Yabancilarla gitmek zorunda oldugu-
nuz igkili is yemekleri icin uygundur.

Eskisehir yolunda MTA’nin karsi-
sinda yeni agllan “Cicek” lokantasi
mekani cok temiz, ¢ok giizel, gele-
neksel yemekler yavas yavas yerine
oturmaya basladi. Ogle is yemekleri
icin rahat, temiz, sessiz, ideal bir
ortam.

Esnaf lokantasinda is yemegi ye-
mek her zaman daha uygundur, bas-
kasinin ofisine gidip onun ortaminda
onun sartlarinda gérisme yapmaktan
kurtulursunuz. Bagimsiz bir ortamda
is konusmak daha iyidir. Bir strt gu-
venlik duvarindan gegmezsiniz.

Yemek sirasinda gereksiz glinde-
lik rutin isyeri kesintileri olmaz. Cep
telefonlar gelse bile ¢abuk bitirirler
konusmay!. Davet sizden ise hesa-
bi siz ddeyin, zaten hesap oldukca
makul gelir.

Esnaf lokantasinda zengin fakir ayni
masaya oturur. Hanimlar hi¢bir zaman
rahatsiz edilmez. Esnaf lokantasinin
kalitesini anlamak icin 6nce gelen
salataya bakacaksiniz. Sonra mutlaka
corba iceceksiniz. Mercimek ¢orbasi
lokantanin kalitesini derhal belli eder.
Sonra kuru fasulye ve varsa bulgur
pilavi siparisi verin. Ispanak, taze
kabak, taze fasulye, bakla, tencerede
haslama tavuk, haslama et. Mutlaka
yogurt isteyin. Kendileri mi yapmislar?
Mutlaka sorun. Bu imtihani gectiyse
tuvaletine gidin. Tuvalet mutlaka ¢cok
temiz olmal.

Esnaf lokantalarinin tatlilarinin cogu
meyve agirlikli olur. Ayva tatlisi, kabak
tathsi, finnda sutlag, belki sekerpare
veya “Kemal Pasa” Ekmek kadayifi,
kebapgi tatlisidir. Uzak durun. Ankara
5-Mart 2013
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Merhaba Haluk Bey,

Size ben de bu konuda bir animi
anlatayim;

Amerikan sermayeli bir icecek fabri-
kasinda calisirken, Istanbul’a (Um-
raniye’ye) yeni ofis yapimi glindeme
gelmisti. Arsa alindi. Mimarlar plan ve
proje cizdiler.

Amerikall bir genel mudirimaz var-
di. Onun baskanlhiginda manager ve
direktorler topland. Bilgi islem perso-
neli olarak sunum, projeksiyon cihazi
gibi teknolojik cihazlarin ayarlanmasi
nedeniyle o toplantinin bir béliminde
ben de bulundugumu hatirliyorum.

Ozellikle bazi Turk direktor ve
managerlar, biri kendileri icin, biri kap-
sam disi, biri de kapsam ici personel
icin olmak Uzere (¢ (3) ayn yemekha-
ne olmasini istediler.

Uc ayr yemekhane s6zunt duyun-
ca Amerikall genel midir yumrugunu
masaya hirsla indirerek, “Tek bir
yemekhane olacak, ben iscilerimle
birlikte yemek istiyorum, hep birlikte
yemek yiyecegiz” deyip yemekhane
tartismasini sonlandirdi.

Simdi Umraniye’ye o satis merkezi
(ofis ve depo) yapildi. Gergekten de
genel mudur, direktdrler, managerlar
ve isciler uzun siire hep bir arada
yemek yediler. Cok da giizel olmus-
tu. Adeta bes yildizli bir restaurant
kalitesinde olan yemekhanede, isciler
kendilerine deger verildigini anliyorlar-
di. Yemek yeme kilttrunG égrendiler.

Bugin durum farkli, zaman icinde
sirkette Amerikalilarin agirhigr azalip,
Tarklerin agirign artti. Sirket Tirkles-
tikge tam anlamiyla arabesklesti. Or-
ganizasyon semalar yataydan dikeye
gecti. Evvelden bir managerin altinda
tim boélim birlikte calisirken, mana-
ger Tirk olunca, o kendisine iki tane
manager yardimcisi atadi, manager
yardimcilan ikiser sef atadilar vs.

Daha énce direkt olarak sana is
tevdi eden kisi yerine, araya 3 - 4 kisi
daha girmis oldu. Direktérin sdyle-
digi bir sey, o isi gercekten yapana
iletilinceye kadar, farkli yansitildi. Isler
aksadi. Bu arada buytk ihtimalle
yemekhane sistemleri de degismis
ve U¢ - dort farkl yemekhane daha
yapilmis olabilir.

Bunu neden yaziyorum? Simdi ca-
listigim kamu kurumundaki yemekha-
ne de tam bu durumda. Genel miidir
ve yardimcilari, baskanlar igin ayr bir
yemekhane vardi. Simdi mudrler igin
de bir yemekhane yapildi. Toplam
dort ayri yemekhane oldu. Nedense
bizim insanimiz altlarinda calisanlar
ile birlikte yemek yemek istemiyorlar.
Oysa birlikte yemek yenince, galisan
hareketlerine dikkat ediyor, deger
verildigini biliyor, yemek kurallarini
dgreniyor vs.

Adaleti zedelememeli

Serbest Mali Miisavir Serkan Kumdakgl, “Torba Yasa'larla ¢ikarilan vergi aflarinailiskin carpici
degerlendirmelerde bulundu. Kumdakgi, miikellefe bu tip olanak saglamanin sosyal devlet olmanin
unsurlarindan biri olarak degerlendirilebilecegini soyledi. Kumdakgi, “Ancak bor¢ yapilandirma
hakki taniyan yasalar hazirlanirken, vergide adalet unsuru da zedelenmemeli” ded.i.

Baskentin
Patronlari

velisaritoprak@ekonomik-cozum.com.tr

nkara’da, sektOriiniin

taninmis isimlerinden

Serbest Mali Miigavir

Serkan Kumdakei,
Ekonomik Coziim’iin rportaj
konugu oldu. Meslegin tarihinden
bugiine yasanan geligmelerini,
Tiirkiye’deki isleyisini ve bu isin
inceliklerini anlatan Kumdakegi,
ilging degerlendirmelerde de
bulundu.

Veli Saritoprak: Ekonomik
Coziim okurlarma kendinizi
tanitir misiniz?

- Ankara dogumluyum. Univer-
siteye kadar olan 6gretim hayatim
Ankara’nin degisik okullarmda
gecti. 1997 yilinda Karadeniz
Teknik Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat
béliimiinden mezun oldum. Ozel
sektorde devam eden is hayatim
2000 Yilinda S.M.Mali Miisavirlik
lisansim1 almamla birlikte halen
bu unvanla devam etmektedir.

2011 yilinda Sermaye Piyasasi
Lisanlama Sinavlari ile baslayan
ve 2013 yilinda Kamu Gozetimi
Kurumu’ndan lisans almam ile
nihayetlenen siirecte ‘Bagimsiz
Denetci’ unvanimi da alarak ¢a-
ligma hayatimi
stirdiirmekte-
yim. 2012 ve
2013 yillarinda
2 yil siireyle
Adalet Bakan-
lig1 nezdinde
mahkemelerde
bilirkisi olarak
gorev yaptim.

Miisavirligini
yaptigim firma-
lardaki hizmet-
lerimi; yeminli
mali misavirler,
avukatlar, ba-
gimsiz denetim
firmalari ve
sosyal giivenlik
danismanlarindan olusan birgok
¢oziim ortagiyla birlikte yiiriit-
mekteyim.

Portféytimdeki mevcut firma-
larin muhasebe is ve iglemlerinin
yiiriitiilmesinin yani sira, mali da-
nismanlik hizmetleri, vergisel ve
sosyal giivenlik kurumuyla ilgili
uyusmazliklarin yasal mevzuat
gergevesinde ¢O6ziimii ve sonug-
landirilmasi konusunda tecriibe
ve uzmanligim bulunuyor.

Mesleki tesekkiillerimiz olan;
Ankara S.M.Mali Miisavirler
Odasi, TURMOB ve Kamu
Gozetimi Kurumu (KGK) nin
yani sira, Tiirkiye ¢ Denetim
Enstitiisii (TIDE ), Geng Girisim
ve Yonetisim Dernegi (GGYD),
Tiirk Sanayici ve Isadamlar
Vakfi (TUSIAV) gibi STK ‘larda
tiyeliklerim var.

Veli Saritoprak: KTU mezunu-
sunuz. Trabzonlu musunuz?

- Aslen Usak’liyim. Babam
Erol Kumdakg¢1 TSK Mensubu
asker emeklisidir. Askeri okul
siavlarini kazanarak Usak’dan
ayrilmis ve daha sonra bizim de
aile olarak hayatimiz hep Anka-
ra’da gecmis. Ama memleketim
olan Usak’1 ¢ok seviyorum ve
firsat buldukea giderek akrabala-
rimiz1 ziyaret ediyorum.

Universite smavinda Karadeniz
Teknik Universitesi’ni kazanana
kadar hi¢ Karadeniz’e gitme-
mistim. Ancak Universite’de
okudugum sure zarfinda Karade-
niz’in tabiatina, insanina ve dogal
giizelliklerine hayran kaldim.

Karadeniz Teknik Universitesi
ve dzellikle Tktisadi Idari Bilimler
Fakiiltesi 1979 yilinda Trabzon
Iktisadi ve Ticari ilimler Akade-
misi (TITIA) olarak kurulmus
tarihinde birgok dnemli devlet
adamu yetigtirmis, oldukca
koklii ve basarili bir tiniversitedir.
Ozellikle iiniversitenin konumu
ve kampus i¢inin giizelligi ile
belki de Tiirkiye nin en iyi fiziki
sartlarina sahip iiniversitelerinden
biridir.
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Veli Saritoprak: Serbest Mu-
hasebecilik ve Mali Miisavirlik
ile birlikte Bagimsiz Denetcilik
unvanina da sahipsiniz. Diin-
yada ve Tiirkiye’de Bagimsiz
Denetim Miiessesinin olusumu,
gelisimi ve gelecegi hakkinda
neler soyleyebilirsiniz?

- Muhasebe islemleri deneti-
minin yapilmast fikri ilk olarak
1800°1ii yillarm ikinci yarisin-
da Ingiltere’de ortaya ¢ikmustir.
Ulasilabilen kayitlara gore en eski
denetim kurulusu olarak, 1880 yilin-
da bes yerel muhasebe toplulugu-
nun birlesmesiyle olusan Ingiltere
ve Galler Uzman Muhasebeciler
Enstitiisii (Institute of Chartered
Accountanst of England and Wales)
karsimiza ¢ikmaktadir. Daha sonra
1900 y1linda ¢ikarilan bir yasa ile
bazi sirketlere kamu adina kurulan
denetim sirketlerine denetim
yaptirma zorunlulugu getirilmis ve
boylece Ingiltere, denetim olgu-
sunun yayginlagmast ile birlikte
kamu muhasebeciligi mesleginin
ilk ortaya ¢iktig1 yer olmustur. Bu
Kamu muhasebecilerinin yaptiklari
faaliyetler, denetim hizmetlerinin
yani sira vergi danigmanligi, mali
danigmanlik ve yonetim danigman-
1181 olarak benimsenmistir.

Tiirkiye’de bagimsiz denetim
meslegi ile ilgili olarak atilan ilk
adimlar aslinda resmi nitelik kazan-
madan yapilan muhasebe meslegi-
nin, devlet adina yetkilendirilmis
muhasebeciler ve mali miisavirler
eliyle yapilmasinin gerekliligi ile
baglamstir. {lk kez Maliye Bakan-
1181 tarafindan 1947 yilinda VUK
tasarisinda “Mali Miisavirler ve
Miikellef Yardim-
cilar” bashigtyla
| bir diizenlenme
yapilmustir.
Ancak, 1949
yilinda VUK nun
gortigtilmesi sira-
sinda bu bolim
tasaridan ¢ikartil-
mustir. Bu girigim
sonrasi sirastyla
1958 yilinda
Maliye Bakan-
1181 tarafindan
“Serbest Hesap
Miitehassisligt
Kanun Tasarist”
adi ile bir yasa
tasaris1 hazirlanmug, fakat tasari
yine mecliste goriisiilememistir.

Birgok girisim yapilmasina rag-
men sonuca ulagmayan bu ve baska
caligmalar sonrasinda nihayet 13
Haziran 1989 tarihinde yiiriirliige
giren 3568 sayilt Serbest Muhase-
becilik, Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik ve Yeminli Misavirlik
Kanunu ile meslek yasal bir statiiye
kavusmus, bagimsiz muhasebe de-
netimi meslegi, bir serbest meslek
olarak, Tiirk ekonomi hayatinda
yerini almistir. Bunu akabinde yasal
statiiye kavusmus ancak birgok
belirsizligi ile birlikte piyasada
uygulanan ‘Bagimsiz Denetim’ faa-
liyetleri 13.01.2011 tarihinde Resmi
Gazete de yayimlanan 6102 sayilt
Yeni Tiirk Ticaret Kanunu ile genel
hatlar1 ¢izilmis ve uygulamasi yay-
ginlastirilmaya caligilmis vaziyette
Kamuoyunun ilgisine sunulmustur.

BAGIMSIZ DENETIMIN
TEMELI

Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali
Miisavirlik meslegi aslinda yapilan
bagimsiz denetim hizmetlerinin
temelini olusturmaktadir. Yapilan
muhasebe kayitlarinin bagimsiz
denetim standartlar1 gercevesinde
yorumlanmasinin kamuoyuna
ve bizlere nasil faydalar sagladi-

&1 konusuna da biraz deginmek
istiyorum.

Bagimsiz denetimden gegmis
mali tablolarin genel olarak avan-
tajlarini ortaya koyacak olursak;

1 — Bagimsiz Denetimden gec¢mis
mali tablolar, isletme y6netimine
isletmenin olumlu ve olumsuz mali
durumunun ne oldugunu gercek-
¢i, tarafsiz ve nesnel bir bi¢imde
ortaya koyar.

2 - Bagimsiz Dig Denetgi tara-
findan tasdik edilen bir mali tablo
giivenilir, dogru ve seffaf bir mali
tablodur. Bu da igletme yonetici-
sine daha saglikli ve dogru karar
verebilme olanag: verir.

3 - Bagimsiz Denetim sonucun-
dan isletme yoneticisi, isletmede
var olan yanlisliklari, yolsuzluklari,

eksiklikleri, Tiirkiye Muhasebe
Standartlarina ve Uluslararast
Muhasebe Standartlarina uyum-
suzluklari vb. unsurlari zamaninda
6grenme olanagi bulur.

4 - Bagimsiz Denetimin tama-
men tarafsiz kisilerce yiiriitiilmesi,
tarafsiz bir sekilde raporlanmasi
nedeniyle bagimsiz denetimden
geemis bir igletmede tiim ortaklarin
ve Ozellikle yonetimde yer almayan
ortaklarin haklart daha iyi korunmus
olur. Isletme igi ve dist her tiirlii
eksik, yanlig ve haksiz uygulama
acikea ortaya cikar. Isletme yoneti-
minin bilerek veya bilmeyerek bazi
olaylarin ve bazi olgularm tizerini
oOrtmesine olanak tanimamasi
yoniinden de bagimsiz denetimin
oldukga 6nemli bir iglevi vardir.

5 - Bagimsiz Denetimden gegmis
ve mali tablolari tasdik edilmis bir
isletme, denetim raporunda belirti-
len sartlar ve kayitlar ¢cergevesinde
giivenilir ve tercih edilir bir isletme
olmakla beraber bankalar agisindan
kredi kullanim kriterlerinde daha
cazip miisteriler halini almaktadir.

Bagimsiz Denetim miiessesesinin
etkin bir sekilde uygulanmasi bu
diizenlemenin yayginlastirilmasina
baglidir. Avrupa Birligi uyum yasa-
lar1 gergevesinde her yil belirlenen
hadler azaltilarak mevcut sermaye
sirketlerinin hemen hemen tama-
minin bir giin Bagimsiz Denetim
kapsaminda degerlendirilecegi
agikardr.

KARSILIKLI ANLAYIS VE
SEFFAFLIK

Veli Saritoprak: Basarih bir
kariyeriniz oldugunu biliyorum.
Bu basarinin sirr1 nedir? Meslek
hayatinizdaki dinamizmin disin-
da baska ugrasilarimiz varmm?

- Mesleki olarak yaptigimiz is,
vergisel baglamda teknik bir konu-
dur. Isinizi ne kadar iyi ve sorunsuz
yaparsaniz yapin miikelleflerinizle
iyi iligkiler ve ortak diyaloglar
olusturamazsaniz bu iste basartyi
yakalamaniz ¢ok zordur. Bizim
isimizde karsilikl1 olarak seffaflik
ve anlayis ¢cok dnemlidir. Benim
caligtigim firmalarda ilk hedefim
ileri diizeyde bir insani ve sosyal
iligkiler kurmaktir. Bunun yanina
mevzuat bilginizi ve becerinizi
katar, mesleki olarak vergisel
anlamada yasal mevzuatlar cer-
cevesinde yol gosterici olarak bir
rol iistlenirseniz zaten is sahipleri
sizi her zaman yanlarinda gérmek
isterler kantindeyim.

Bizim meslegin aslinda en zor
taraflarindan birisi yaptigimizi
isin kesin bir takvime bagli olarak
icra edilmesidir. Her ayn belirli
giinleri vergi ve SGK beyanlarinin
yapilmasi bizim her ayn ilk yarisini
vergisel hazirliklarla, ikinci yarisini
da beyannamele-
rin hazirlanmasi
ve gonderilmesi
ile gegirmek
zorunda biraki-
yor. Bu caligma
diizeni her ay hig
ara vermeden
siirekli ayni tak-
vime bagl olarak |
devam ediyor.

Bu durumda
kendinize ve aile-
nize ayiracaginiz
zaman ¢ok kisitli
kaltyor. Ancak
bu kisitli zamana
biraz spor ve
birazda miizikle ugrasmay1 azda
olsa sigdirabiliyorum.

Siz sormadan séyleyeyim; mii-
zige olan alakam ortaokul yillarina
dayanmaktadir. O yillarda mando-
lin ¢alarak baglayan bu hevesim,
tiniversite yillarinda gitar ¢alarak
devam etti. Hatta bir dénem Trab-
zon’da bir yerde yar1 profesyonel
gitar ¢aldim ve iiniversitenin son
yilinda Karadeniz Folklor Egitim
Merkezi’nde gitar dersleri verdim.

GENEL BIR HAYAL
KIRIKLIGI

Veli Saritoprak: Ulkemizde son
yillarda cok sik giindeme gelen ve
kamuoyunda ‘Torba Yasa’ olarak
adlandirilan vergi aflaryla ilgili
ne diisiiniiyorsunuz?

- Son ¢ikarilan iki Torba Yasa’y1
hatirlayacak olursak; ilki 2011 y1-
linda ¢ikarilan 6111 sayili digeri de
2014 y1li ierisinde yasalasan 6552
say1li ‘Bazi1 alacaklarin yeniden ya-
pilandirilmasi ve diger bazi kanun-

larda degisiklik yapilmasi’ adlar
altinda yayinlanan torba yasalar
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. 6111
say1li yasanin 6552 sayili yasadan
farki, igerisinde miikelleflerin vergi
incelemesinin yapilmasinda baz1 si-
nirlamalar getiren ‘Matrah Artirimt’
unsurunu da barindirmast idi.
Beklentilerin aksine 2014 yilinda
yayinlanan 6552 sayili torba ya-
sada ‘Matrah Artirimz1’ ile ilgili bir
diizenleme yapilmamasinin vergi
miikellefleri ve ekonomik ¢evreler-
de genel olarak bir hayal kiriklig1
yarattigindan da bahsedebiliriz.

RAKAMLAR ONEMLI

6552 sayili torba yasa ile vergi
borglarinin yapilandirilmast igin
4.5 milyon vergi miikellefi, Maliye
Bakanligi’na miiracaat etmis ve bu
bagvurulardan devletin hedefledigi
tahsilat beklentisi 43 milyar TL’ye
yaklagmis bulunmaktadir. 2015
yili i¢in devletin merkezi yonetim
harcama biitcesinin 473 milyar TL
oldugu diistiniildiigiinde neredeyse
yillik devlet biitgesinin %10’Tuk
bir kismina tekabiil edecek olan
tahsilat rakami hig¢ kiiglimseneme-
yecek kadar 6nemlidir.

flk bakista bu ve buna benzer
af yasalari; devletin tahsilatta
zorlandig1 vergilerin, miikellefin
kendi iradesi ile tahsil edilecegin-
den dolay1 devlet i¢in 6nemli bir
gelir kaynagi gibi diisiiniilse de
kamuoyunda bazen vergide adaleti
saglayan unsurlar1 zedeleyici bir
psikolojik alg1 da yaratabilmek-
tedir. Bu tip bir nevi ‘af” yasasi
gibi algilanan borg yapilandirma
hakki tantyan yasalar hazirlanirken
vergide adalet unsurunu zedeleye-
cek, vergisini ddeyen ve ddemeyen
miikellef ayrimimi ortadan kaldi-
racak diizenlemeler yapmaktan
kaginmaya dikkat edilmelidir.

Ancak bahsettigim bu hususlar
disinda gercekten ekonomik zorluk-
lar neticesinde vergisini ddemekte
zorlanan, faizler ve kur farklar alti-
na ezilerek borcunu 6deme gorevini
ifa edemeyen miikelleflerin bu tip
imkanlarla borglarindan kurtul-
malarina olanak saglamak sosyal
devlet olmanin unsurlaridan biri
olarak degerlendirilebilir.

AKINTIYA KARSI
YUZMELISINiZ

Veli Saritoprak: Mesleginize
ilgi duyan ya da meslege yeni bas-
layan genc arkadaslara ne tavsiye
edersiniz?

- Az dnce de izah etmeye caligti-
§im gibi belirli bir takvim dahilinde
yapilan, kendinize ve ailenize
ay1rabileceginiz zamani kisitlayan
bunlarin disinda aslinda tekdiize
ve sosyal hayati da genel olarak
sinirlayan bir meslektir. Ancak tiim
olumsuzluklarina
ragmen, meslek
mensubu olabil-
mek i¢in yapilan
miiracaatlar her
gecen yil katlana-
rak artmaktadir.
Aslinda isin
6ziinde yapilan is
‘Muhasebe’ ya da
‘Muhasebecilik’
gibi algilansa
da bu iste basar1
‘Miisavirlik ve
Danigmanlik’ hiz-
metlerinin daha
on plana ¢ikari-
larak verilmesi
sonucu elde edilmektedir. Mesleki
bilgilerin arttirilmasinin yaninda,
sosyal ve beseri iligkilerin gelistiri-
lerek aslinda hayatin dinamiklerinin
tam ortasinda yer almak da bence
bu isin olmazsa olmazlarindandir.

Sadece bizim meslegimizde
degil hayatin genelinde de hayati
ya da yapilan isi eglenceli kilmak
insanlarin sosyallesmesinden ve
bir paylagim i¢erisinde olmasin-
dan gecer. Burada geng arkadasla-
rima 6nerim; mesleki orgiitlere ve
STK’lara ilgi géstermeleri ve bu
gruplarda diizenlenen aktivitelerin
icinde yer almalaridir. Yaptigi-
miz igin gelismesi, ¢evrenizin de
gelismesi ile dogru orantili olarak
hareket edecektir

Geng arkadaslarima Confuci-
us’un sdyledigi ve Mali Miiga-
virlik meslegine ¢ok yakisan
bir sozii hatirlatmak isterim
‘Ogrenmek akintrya kars1 yiizme
gibidir, ilerlemediginiz takdirde
gerilersiniz.’



